
教育・研修について
受託業務を日々遂行するため、受託開始前及び受託後の従事者に対しての教育・研修について、どのように行うのか記載してください。

また、人材育成に関する方針があれば添付してください。
	


※それぞれの記載枠は記載内容の量により、適宜拡大・縮小してください。（複数枚可）
様式５








