
 

 

教職員勤怠管理システム委託事業者の選定結果について 

 

都費教職員の出退勤時間・出勤簿・休暇管理・旅行命令等を一元管理する勤怠管理シス

テム（導入及び運用保守業務）委託事業者を以下のとおり選定した。 

 

 

１ 委託契約候補業者 

富士通 Japan株式会社（Fujitsu Japan Limited） 

  東京都港区東新橋１-５-２ 汐留シティセンター 

 

２ 業務委託期間 

（１）導  入 契約締結日より令和６年 12月 31日まで 

（２）運用保守 令和７年１月１日より令和 11年 12月 31日 

（長期継続契約） 

 

３ 選定理由（概要） 

（１）当該システムは東京都教育庁及び特別区教育委員会のうち８団体が利用する

等、他での導入実績が多い。 

（２）当該システムは勤怠管理に必要な機能が標準装備される他、法改正等に伴う改

修が運用保守内で対応される等、安定的な利用が期待できる。 

（３）特別区教育委員会での導入及び運用保守の経験豊富なプロジェクトマネージャ

ーが配置される等、円滑な導入・運用が見込める。 

（４）利用者にとって簡便で分かりやすい画面構成であり、導入時における抵抗感低

減、馴染みやすさが期待できる。 

 

４ 応募事業者数 

  １事業者 

   

５ 選定経過 

№ 項目 時期 

１ 公募期間 令和５年６月20日から６月30日 

２ 一次審査（書類審査） 令和５年７月31日から８月１日 

３ 一次審査結果（決定） 令和５年８月２日 

４ 二次審査（プレゼンテーション等） 令和５年８月３日 

５ 二次審査結果（決定） 令和５年８月10日 
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