
〇 令和２年４月
全部局を対象にタブレット端末（VDI未対応・40台程度）を追加貸与し、
在宅勤務におけるタブレット端末の積極的活用を促進

〇 同年６月～
企画課・財政課において、VDI検証用タブレット端末
の試験利用を開始（全7台）

〇 同年７月～
総務課・人事課において、VDI検証用タブレット端末
の試験利用を開始（全7台）

テレワークに関する今後の取組について

新型コロナウイルスとの共存を前提とした新たな自治体経営へのシフトを目指すため、感染拡大防止や災害等における事業継続の確保、

業務効率化等に寄与する柔軟で多様な働き方として、テレワークを積極的に推進する

1 目的

２ これまでの取組

３ 今後のスケジュール

テレワークの本格実施に向けて、基本方針の策定・ルール作り・ＩＣＴ環境の整
備等を進めるため、庁内横断型のプロジェクトチームを構築し、プロジェクト
チームによる検討会を設置する。

４ 検討会について

親会

制度整備ＷＧ

・労務規定策定
・意識醸成、研修 等

【検討会イメージ】

 令和２年10月からVDI検証用タブレット端末40台程度を活用し、モデル職場
での試行実施を予定（前倒し実施に向け調整中）

 検討会を設置し、制度整備や環境整備に早期に取り組み、令和３年４月から
対象範囲を順次拡大していく
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制度整備ＷＧ

ＩＣＴ環境・

セキュリティ対策ＷＧ

オフィス改革ＷＧ
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基本方針策定 ★

試行実施要領策定

テレワーク試行実施

セキュリティ対策・ＩＣＴ環境整備の検討

フリーアドレス・ペーパーレス化等検討

親会へ報告
★

親会へ報告

テレワーク試験利用
（企画経営部・総務部）

★
親会へ報告

労務規定・意識醸成・研修等の検討

※ VDI（Virtual Desktop Infrastructure:仮想デスクトップ基盤）とは、ＰＣのデスクトップ環境を仮想化し、サーバー上で
各種データを集約管理する仕組み。これにより、セキュアな環境を保ちつつ、内部情報系端末と同程度の業務が可能となる。

【使用可能業務例】
①グループウエア ②各内部系システム、③職員共用ファイルサーバー ③インターネット・電子メール 等

企画課 企画課長、経営改革担当課長、副参事（情報政策担当）

情報システム課 情報システム課長

総務課 総務課長、情報セキュリティ対策担当課長

人事課 人事課長、研修担当課長

・フリーアドレス
・ペーパーレス化
・テレワーク対象業務の検討

等

ICT環境・
セキュリティ対策ＷＧ

・ＩＣＴ環境の整備
・セキュリティ対策 等

オフィス改革ＷＧ

【プロジェクトチーム構成員（予定）】

 上記構成員の他、テレワークの試行実施を行うモデル職場を募集し、連携して
フリーアドレスやテレワーク対象業務等の検討を進める

総務財政委員会
令和２年８月１４日
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