
京浜島で働く魅力を高める 
～京浜島の魅力・再発見 Rediscovery in 京浜島～  
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京浜島の将来像 

●京浜島で培われてきた技術力・人材を掘り起こし、魅力（ 「仕事」「島」
「技」）を“再発見”する。 

●「仕事」「島」「技」の魅力を高め、若い人にとっても働きたいと思える、魅力
的な京浜島を生み出していく。 

●島全体で採算性、創造性、社会性、継続性を高め、世界から注目を集める京浜島
ブランドを磨いていく。 

①土地利用 ②みちづくり ③土地資源の活用 

将来像実現に向けた方針 

■事業創造・協業・オープンイノベーションの場のイメージ 

  
■個別 企業 テナント ラボ   

・ベンチャー ・スピンオフ・大学サテ 

ライトがテナントとして入居 。   

  

  プロトタイピング・ラボ   

・ワークショップアイ 
 ディアを素早く試作   

カフェ   

オープン・コミュニケーション・
スペース 

・人同士の自然なコミュニケー 
 ションを誘発する家具などを、 
 ひとつながりの空間に配置 

ワークショップスペース   

図書スペース   

プレゼンテーション
スペース 

いたる所に 

ある憩いと 

交流の場   

災害時避難所
も兼ねた広場
で行う展示会   

視線を通す 
しつらえ 

島部資源候補 

凡例 

仕事の 
魅力向上 

■製品の開発促進 
■解決と発見のための出会い促進 
■生産設備等の円滑な更新 
■先導的施設誘致 

島の 
魅力向上 

■島部交通環境の改善 
■島部就業環境の改善 
■操業環境の改善 

技の 
魅力向上 

■人材育成の支援 
■島部交流の活性化 
■島部としての就職支援 

■土地利用ゾーニング図 ■みちづくりの方針図 ■島部資源候補マップ 
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